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Universiti Sultan Zainal Abidin (UniSZA) mempelawa seluruh warganegara Malaysia yang 
berkelayakan untuk mengisi kekosongan jawatan KONTRAK (CONTRACT-FOR-SERVICE) 
sepertimana berikut: 
 

 

KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 
 

(1) Jawatan : 
 

Pegawai Penyelidik Gred Q9 (CFS) 

Kumpulan 

Perkhidmatan 

: Pengurusan dan Profesional  

Klasifikasi 

Perkhidmatan 

: Penyelidikan dan Pembangunan 

 

Jadual Gaji 

: 
 

Gred Gaji Minimum Gaji Maksimum 

9 RM2,250.00 RM11,110.00  
 

 

 

 

 

Syarat Lantikan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: 

 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  

 

(a) (i) Ijazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian dalam bidang 

berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q9: RM2,580.00); atau  

 

(ii) Ijazah Sarjana Muda Sains Pertanian dengan Kepujian atau Ijazah 

Sarjana Muda Sains Perikanan dengan Kepujian yang diiktiraf oleh 

Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q9: RM2,580.00); atau  

 

(iii) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q9: RM2,690.00); atau  

 

(iv) Ijazah Sarjana Muda Veterinar yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q9: RM2,910.00); atau  

 

(v) Ijazah Sarjana dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf 

oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q9: RM3,020.00); atau  

 

KUMPULAN PENGURUSAN & PROFESIONAL 

      BIL JAWATAN GRED 
KLASIFIKASI 

PERKHIDMATAN 

JADUAL GAJI     

MINIMUM MAKSIMUM 

1. PEGAWAI PENYELIDIK Q9 
PENYELIDIKAN DAN 

PEMBANGUNAN 
RM2,250.00 RM11,110.00 
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(1) Jawatan : 
 

Pegawai Penyelidik Gred Q9 (CFS) 

(vi) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q9: RM3,350.00).  
 

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurangkurangnya 
Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 

Taraf Jawatan : Kontrak (Contract-for-Service)  

Lantikan di bawah Geran penyelidikan dalaman UniSZA (01 tahun) 

Penempatan : Pusat Sitasi Malaysia, Kementerian Pendidikan Malaysia (KPT) 

Penaklukan di Bawah 

Syarat-syarat Skim 

Perkhidmatan 

: Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pegawai Penyelidik 

adalah tertakluk kepada syarat-syarat skim perkhidmatan berkenaan yang 

sedang berkuat kuasa serta pindaan-pindaan yang dibuat ke atasnya dari 

semasa ke semasa. 

Fungsi Bidang Tugas : Bertanggungjawab dalam melaksanakan semakan indeks penerbitan bagi 

memastikan ketepatan pelaporan UniSZA dan menyokong pemantauan 

strategik JPT, mengumpul data penyelidikan bagi menyokong analisis JPT 

dan peningkatan kualiti penyelidikan UniSZA, menganalisis data 

penyelidikan bagi menyokong dasar JPT dan meningkatkan kualiti 

penyelidikan UniSZA di peringkat nasional dan antarabangsa, membantu 

pelaksanaan program penyelidikan JPT bagi menyokong inisiatif nasional 

dan penglibatan strategik UniSZA di peringkat kebangsaan, menyelaras 

inovasi dan penggunaan hasil penyelidikan bagi menyokong pemindahan 

ilmu JPT dan pengukuhan impak inovasi UniSZA, mengurus urus setia 

penggubalan dan pemantauan polisi penyelidikan bagi menyokong dasar 

UniSZA dan strategi JPT, mempertingkatkan program MSc, PhD, 

postdoctoral, attachment dan CPD bagi pembangunan modal insan 

UniSZA yang berkualiti, membantu menyediakan laporan teknikal, analisis 

dasar dan dokumen sokongan bagi menyokong pelaksanaan strategi 

penyelidikan JPT dan melaksanakan tugas yang di arahkan dari masa ke 

semasa 
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PERHATIAN KEPADA PEMOHON 
 

1 

 

 Pemohon perlu mengisi maklumat permohonan secara atas talian (on-line) di  Portal e-

Perjawatan UniSZA pautan https://shorturl.at/rBHyW. 

 

2  Setiap permohonan bagi satu jawatan yang dihantar akan dikenakan caj permohonan 

sejumlah RM10.00. 

   

3  KEWARGANEGARAAN  

Pemohon hendaklah seorang warganegara Malaysia. 

   

  HAD UMUR 

Pmeohon hendaklah berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan. 

   

  Pemohon MESTILAH mengisi semua maklumat lengkap dengan memuatnaik 

Curriculum Vitae(CV), Gambar berukuran passport (berlatar belakang biru), Sijil 

Akademik berserta transkrip dan sijil-sijil lain yang berkaitan.  

   

  Permohonan ini tidak akan diproses sekiranya permohonan yang dikemukakan tidak 

diisi dengan lengkap dan pembayaran tidak dilakukan. Kegagalan pemohon berbuat 

demikian akan menyebabkan PEMOHONAN TIDAK AKAN DIPROSES. 

   

4  Pemohon yang tidak menerima sebarang maklum bas selepas enam (6) bulan dari 

tarikh tutup iklan jawatan adalah dianggap tidak berjaya. 

   

5  Tarikh Permohonan : 19 Ogos 2025 (Selasa) hingga 24 Ogos 2025 (Ahad) 

 
 

KETERANGAN AM  

 

1         Sebarang pertanyaan sila hubungi pihak urus setia Pusat Tanggungjawab 
(Perpustakaan Al-Wathiqu Billah, UniSZA) di talian: 

 

09-668 8888   

Ext: 7808              - Encik Muhammad Khairi Bin Che Zahari 

 

2 Jika terdapat masalah teknikal semasa pengisian sila hubungi Pusat Pengurusan 
Infostruktur & Rangkaian (PPIR) di talian: 

 

     09-668 8848              -      Puan Sharifah Noorfadhila binti Syed Alwi 

 

 

 

https://shorturl.at/rBHyW

